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Rozdziat |
Informacje ogélne — nazwa szkotly

§1

Szkota nosi nazwe: Specjalne Liceum Ogélnoksztatcace w Wojnowie.

Specjalne Liceum Ogélnoksztatcace funkcjonuje przy Mtodziezowym OsSrodku

Wychowawczym w Wojnowie , Wojnow 41, 08-140 Mordy.

Osoba prowadzaca Specjalne Liceum Ogélnoksztatcace w Wojnowie jest EDUCATIO, Spétka z

0.0. z siedzibg w Wojnowie 11, 08-140 Mordy.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.

Do Specjalnego Liceum Ogélnoksztatcacego w Wojnowie przyjmowane s3 osoby

niedostosowane spotecznie izagrozone niedostosowaniem spotecznym, na podstawie

skierowania i wskazania Centralnego Systemu Kierowania Nieletnich ORE, ktore ukonczyty

o$mioletnig szkote podstawowg lub gimnazjum.

Szkota - z uwagi na typ i rodzaj jest Specjalnym Liceum Ogo6lnoksztatcacym w Wojnowie.

W szkole funkcjonuje w roku szkolnym 2019/2020 klasal trzyletniego Specjalnego Liceum

Ogdlnoksztatcagcego w Wojnowie o trzyletnim cyklu ksztatcenia na podbudowie gimnazjum

oraz klasa I o czteroletnim cyklu ksztatcenia na podbudowie szkoly podstawowej co pozwala

osiagnac wyksztatcenie $rednie.

Srodki finansowe na dzialalno$¢ Specjalnego Liceum Ogélnoksztatcacego w Wojnowie moga

pochodzic¢:

1) ze srodkéw wiasnych organu prowadzacego,

2) z dotacji powiatu siedleckiego,

3) zinnych Zrédet w tym: darowizny, spadki, dziatalno$¢ gospodarcza, sktadki rodzicéw badz
innych os6b fizycznych i prawnych.

Udzielanie dotacji odbywa sie na podstawie przepiséw o$wiatowych okreslonych przez

Ministra Edukacji Narodowe;j.

§2

Ilekro¢ w niniejszym statucie jest mowa, bez blizszego okres$lenia, o:
1) os$rodku - nalezy przez to rozumie¢ Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy w Wojnowie,
2) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Specjalne Liceum Ogdélnoksztatcace w Wojnowie,
3) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora kierujgcego biezgca praca szkoty.

Rozdziat Il
Cele i zadania Szkoty

§3

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiso6w prawa oraz uwzgledniajgce program
wychowawczo - profilaktyczny szkoly dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb Srodowiska, a w szczeg6lnoSci:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,
2) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowa ksztatcenia
ogolnego,
3) umozliwia wszechstronny rozwoj ucznia,
4) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetno$ci niezbednych do wuzyskania sSwiadectwa
ukonczenia szkoty,
5) przygotowuje uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym,
6) zapewnia realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
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7) tworzy odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwos$ci psychofizyczne uczniéw, warunki do nauki, organizuje, gromadzi,
pozyskuje sprzet specjalistyczny i Srodki dydaktyczne,

8) realizuje obowigzkowe zajecia edukacyjne w systemie klasowo-lekcyjnym w oparciu
o rozporzadzenie w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych,

9) zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki w czasie ich pobytu w szkole, jak
réwniez podczas zaje¢ organizowanych poza siedzibg szkoty,

10) ksztattuje sSrodowisko wychowawcze poprzez:

a) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniéw,
b) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow,
c) realizowanie programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty,

11) organizuje i prowadzi zajecia dodatkowe dla uczniéw, z uwzglednieniem w szczegélnosci
ich potrzeb rozwojowych,
12) zapewnia bezpieczenistwo i nietykalnos¢ osobista.
Szkota stwarza warunki do realizacji zadan, a w szczegélnoSci:
1) umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej,
2) umozliwia uczniom rozwijanie wybranych rodzajow aktywnosci tworczej,
3) umozliwia rozwijanie zainteresowan kulturg regionu i lokalnym zyciem kulturalnym,
4) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j,
5) prowadzi rézne formy dziatalnosci integracyjnej zmierzajace do tatwiejszej adaptacji
uczniéw w srodowisku.
Zadania opiekuncze szkota realizuje poprzez:
1) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych
i pozalekcyjnych,
2) sprawowanie opieki nad uczniami w czasie zaje¢ poza terenem szkoty oraz na wycieczkach
organizowanych przez szkote,
3) organizowanie réznych form opieki i pomocy uczniom.
Szkota realizuje zadania opiekunicze odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb,
z uwzglednieniem obowigzujacych przepiséw bezpieczenistwa i higieny, z tym Ze:
1) za bezpieczenstwo uczniow przebywajacych w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych
i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia,
2) za bezpieczenstwo ucznidw na terenie szkoty podczas przerw miedzylekcyjnych
odpowiadaja prowadzacy zajecia nauczyciele,
3) w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote poza budynkiem szkoty obowigzujg
nastepujace zasady:
a) w czasie wyj$¢ na teren miejscowosci, w ktorej znajduje sie szkota, jeden nauczyciel
sprawuje opieke nad jednym oddziatem klasowym,
b) w czasie wyjazdow poza miejscowo$¢: podrdz pociggiem lub autobusem - jeden
opiekun na 10 uczniéw,
Szkota realizuje dziatania wychowawczo - profilaktyczne poprzez:
1) edukacje zdrowotna,
2) przeciwdziatanie natogom i patologii spoteczne;j,
3) propagowanie prozdrowotnego i higienicznego stylu zycia,
4) zapewnienie bezpiecznego wypoczynku,
5) pomoc w radzeniu sobie ze stresem,
6) wyuczenie zachowan pozwalajacych na radzeniu sobie w sytuacjach trudnych,
konfliktowych, progresywnych,
7) wskazanie placéwek udzielajacych wlasciwej pomocy, poradni specjalistycznych
oraz innych instytucji S$wiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom
i rodzicom,
8) pomoc w rozwigzywaniu sytuacji konfliktowych w rodzinie, szkole, grupie réwies$nicze;j.
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6. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Pedagogiczna. Za realizacje ktorego sa
odpowiedzialni nauczyciele i wychowawcy.

7. Szkota nawigzuje wspédiprace z rodzicami w celu optymalizacji procesu dydaktyczno-
wychowawczego.

8. W realizacji swoich zadan szkota wspéipracuje ze srodowiskiem lokalnym.

9. Na zyczenie rodzicéw-opiekunéw prawnych dziecka oraz oséb (podmiotéw) sprawujacych
piecze zastepcza szkota organizuje nauke religii lub zajecia z etyki w wymiarze okreslonym
odrebnymi przepisami.

10. Nauke przedmiotu wychowanie do zycia w rodzinie szkota organizuje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Rozdziat III
Organy Szkoly oraz kompetencje

§4
1. W Szkole dziataja nastepujace organy :
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski.

§5

2. Dyrektor Szkoly jest kierownikiem zaktadu pracy dla nauczycieli i innych pracownikéw
zgodnie z obowigzujacymi przepisami:

1) kieruje dziatalnosciag szkoly oraz reprezentuje jg na zewnatrz,

2) sprawuje nadzér pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty rady szkoty oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetenc;ji
stanowiacych,

5) dysponuje Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢
za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowa i
gospodarcza obstuge szkoty lub placowki,

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom i nauczycielom w
czasie zaje¢ organizowanych przez szkote lub placowke,

7) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczeg6lnych,

8) wspéldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza lubrozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej szkoty lub placéwki,

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

11) wspotpracuje z pielegniarka albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotna nad dzie¢mi i mtodziezg, w tym udostepnia
imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki,

12) dyrektor szkoly moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniéw w przypadkach
okreslonych w statucie szkoty lub placéwki.

13)dyrektor decyduje w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikéw szkoty lub placowki,

14) dyrektor przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom szkoty lub placéwki,
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11.

12

13

1.
2.

15) wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej szkoty lub placéwki,
w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikdw szkoty lub placéwki,

16) dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z rada pedagogiczna,
rodzicami, i samorzadem uczniowskim,

17)wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegdétowych i przepiséw prawa
o$wiatowego.

§6

W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
W skitad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w
szkole. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej, jezeli wymaga¢ beda tego sprawy stanowigce
przedmiot obrad, moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego, w tym inni pracownicy placowki.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty. W razie nieobecnosci dyrektora
osoba wyznaczona przez dyrektora.
Rada Pedagogiczna ustala Regulamin swojej dziatalnosci.
Rada Pedagogiczna zbiera sie na zebraniach plenarnych oraz w miare biezacych potrzeb.
Zebrania plenarne sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym semestrze
w zwigzku z Kklasyfikowaniem ipromowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare potrzeb.
Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy:
1) przewodniczacego,
2) organu prowadzacego,
3) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.
4) na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.
Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

. Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,

ogblne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoty,

Cztonkowie rady sa zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze innych
pracownikéw placowki.

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) podejmowanie uchwatl w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

2) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Pedagogiczng,

3) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw,

4) zatwierdzanie planéw pracy szkoty branzowe;j I stopnia,

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placéwki,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota lub placéwka przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w
celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki,

. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscia gltosow w obecno$ci

co najmniej potowy jej cztonkow.

§7

W szkole dziata Samorzad Uczniowski.
Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
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10.
11.

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresla Regulamin uchwalany przez ogot
uczniow w gltosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu s3g jedynymi
reprezentantami og6tu uczniow.

Samorzad pracuje w oparciu o Regulamin, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawi¢ Dyrektorowi oraz Radzie Pedagogicznej wnioski iopinie

we wszystkich sprawach szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan,

4) prawo do organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem,

5) prawo wyboru pracownika pedagogicznego pelnigcego role opiekuna Samorzadu.

§8

W szkole funkcjonuje stanowisko wychowawcy Kklasy,

Wychowawca sprawuje opieke nad funkcjonowaniem ucznia w klasie, przekazuje informacje
rodzicom (opiekunom prawnym), odpowiednim instytucjom po zasiegnieciu opinii,
nauczycieli, pedagoga, psychologa.

Rozdziat IV
Organizacja Szkotly

§9

Specjalne Liceum Ogoélnoksztalcace w Wojnowie jest niepubliczng szkotg o uprawnieniach
szkoty publiczne;j.

Rok szkolny rozpoczyna sie 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg odrebne przepisy.

Szczegbétowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym, zajecia
lekcyjne obowigzkowe, dodatkowe, nadobowigzkowe, indywidualne i pozalekcyjne okresla
arkusz organizacji szkoty. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial.

W przypadku Specjalnych Liceéw Ogolnoksztatcacych mogg by¢ tworzone szkoty obejmujace
czes¢ klas. W Specjalnym Liceum Ogoélnoksztatcacym w Wojnowie moze funkcjonowac klasa
[, 11, Il lub IV.

Rekrutacja do Specjalnego Liceum Ogo6lnoksztatcacego w Wojnowie trwa przez caty rok we
wspétpracy z Centralnym Systemem Kierowania Nieletnich w Warszawie.

Ze wzgledu na matg liczbe uczniéw kierowanych do placowki (wskazan z ORE), dopuszcza sie,
w zalezno$ci od potrzeb, taczenie klas.

Uczniowie realizujg wowczas w klasach tgczonych plany nauczania réznych klas. W takim
przypadku liczba godzin na realizacje poszczegdlnych przedmiotéw nauczania w oddziale
ustala sie wg planéw nauczania danej klasy. Na zajeciach obowigzujg wtedy dwa dzienniki
lekcyjne.

Liczba uczniéw w oddziale wynosi do 16 uczniéw.

W uzasadnionych przypadkach, liczba uczniéw moze by¢ inna od liczby okres§lonej w ust. 9.
Oddziat sktada sie z uczniow, ktoérzy w kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie
wszystkich przedmiotéw obowiazkowych i rozszerzonych okreslonych planem nauczania z
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13.

14

15

w

godnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programéw dla danej klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego Ilub autorskim
wewnatrzszkolnym programem zgodnym z podstawami programowymi zatwierdzonymi
przez Rade Pedagogiczna.
Organizacje  statych, obowigzkowych i  rozszerzonych zaje¢  dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony i
higieny pracy.
Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty, ktérych wymiar
okreslaja ramowe plany nauczania, sa:
1) Obowiazkowe zajecia lekcyjne:

a) godzina lekcyjna trwa 45 minut,

b) w szczegblnych przypadkach dyrektor szkoty ma prawo zmieni¢ czas trwania
godziny lekcyjnej,

¢) Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania godziny
lekcyjnej (nie dtuzej niz 1 godzina zegarowa) zachowujgc ogélny tygodniowy czas
pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania,

2) Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniéw majacych
trudno$ci w nauce oraz inne zajecia wspomagajace rozwoj dzieci i mtodziezy z
zaburzeniami rozwojowymi.

3) Nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne. Zajecia nadobowigzkowe s3a  wprowadzane
zaleznie od mozliwosci finansowych i organizacyjnych szkoly oraz zainteresowania
uczniow.

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece jednemu z nauczycieli uczacych

w tym oddziale.

. Dla realizacji celow statutowych Specjalne Liceum Ogoélnoksztatcace w Wojnowie zapewnia

uczniom mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do zaje¢ edukacyjnych z odpowiednim wyposazeniem,
2) pomieszczen do realizacji praktyk zawodowych poza placowka,
3) pracowni komputerowe;j,
4) boisk sportowych (w okresie zimowym - sali gimnastycznej),
5) biblioteki,
6) Swietlicy.

§10

Szkota prowadzi biblioteke i centrum multimedialne stuzace realizacji potrzeb i
zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty oraz doskonaleniu
warsztatu pracy nauczycieli.
Biblioteka zapewnia uczniom mozliwo$¢ wspétpracy z innymi bibliotekami na terenie gminy.
Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty i rodzice.
Zasady korzystania z biblioteki szkolnej:.
1) zksiegozbioru bibliotecznego mogg korzysta¢ wszyscy uczniowie i pracownicy szkoty,
2) wypozyczac ksigzki wolno jedynie na swoje nazwisko,
3) maksymalny czas wypozyczen ksigzki to jeden miesigc, za zgodg nauczyciela-bibliotekarza
mozna jg prolongowac /z wyjatkiem lektur/ na kolejny okres.
4) wychowanek moze posiada¢ na swoim koncie wiele ksigzek, w tym najwyzej trzy lektury.
5) wychowanek, ktéry ma nie oddang w terminie ksigzke nie moze korzysta¢ z ksiegozbioru
bibliotecznego.
6) czytelnik zobowigzany jest do szanowania wypozyczonych ksigzek.
7) czytelnik, ktéry zagubi lub zniszczy wypozyczong ksigzke zobowigzany jest do
niezwlocznego odkupienia takiej samej ksigzki.
8) nie wolno samemu bra¢ ksigzek z ksiegozbioru podrecznego.
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i

9) na dwa tygodnie przed zakonczeniem roku szkolnego kazdy czytelnik ma obowiazek
odda¢ wszystkie wypozyczone ksigzKi.
Biblioteke szkolng prowadzi nauczyciel bibliotekarz lub wskazany do tego celu nauczyciel.
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie zbioréw nauczycielom i uczniom,
2) udzielanie informacji bibliotecznych: katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych
i tekstowych,
3) informowanie uczniéw i nauczycieli o nowych pozycjach czytelniczych,
4) prowadzenie poradnictwa w wyborach czytelniczych,
5) udostepnianie nauczycielom, kotom zainteresowan potrzebnych im materiatéw, udzielanie
pomocy w prowadzeniu réznych form zaje¢ edukacyjnych w bibliotece,
6) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa i rozwijania kultury czytelniczej
uczniow, np. dyskusji nad ksigzkami, konkurséw czytelniczych, spotkan z autorami itp.,
7) gromadzenie, uzupeinianie, opracowywanie i konserwacja zbioréw,
8) popularyzacja i udostepnianie literatury pedagogiczne;j.

Rozdziat V
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§11

Dla kazdego ucznia opracowuje sie indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny,
uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz
dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, zwany dalej ,programem”.

Program okre$la:

1) zakresisposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia,

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia
z uczniem, w tym w przypadku:

a) ucznia niepelnosprawnego - zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spolecznie - zakres dziatan o charakterze
resocjalizacyjnym,

¢) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym-zakres dziatan o charakterze
socjoterapeutycznym,

3) formy i metody pracy z uczniem,

4) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegélne formy pomocy beda realizowane,

5) dziatania wspierajace rodzicow ucznia oraz zakres wspoétdziatania zporadniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, okreslone przez zespét nauczycieli,

6) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia,

7) zakres wspélpracy nauczycieli i specjalistéw z rodzicami ucznia w realizacji zadan.

Program opracowuje zespoét, ktory tworza nauczyciele, wychowawcy grup, wychowawczych
i specjalisSci prowadzacy zajecia z uczniem. Zadaniem zespotu jest planowanie
i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia uwzgledniajac zalecenia zawarte
w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego we wspotpracy z poradnia psychologiczno -
pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczng. Program opracowuje sie na okres, na jaki
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zostato wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap
edukacyjny w terminie 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia, lub 30 dni przed
uptywem okresu, na jaki zostat opracowany poprzedni program.

4. Zespot, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajgc ocene efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi, oraz w miare potrzeb, dokonuje
modyfikacji programu.

5. 0 ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej
oraz wymiarze godzin w ktérym poszczegélne formy pomocy beda realizowane Dyrektor
informuje pisemnie rodzicéw uczniéw.

6. Spotkania zespotu odbywaja sie w miare potrzeb.

7. W spotkaniach zespotéw moga uczestniczyc¢:

1) na wniosek dyrektora szkoty przedstawiciel poradni psychologiczno - pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej,

2) na wniosek lub za zgoda rodzicédw ucznia inne osoby, w szczego6lnosci lekarz, psycholog,
pedagog, logopeda lub inny specjalista.

8. Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢é w spotkaniach zespotu, a takze w opracowaniu
i modyfikacji programu oraz w dokonywaniu oceny. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow
ucznia o terminie kazdego spotkania zespotu i mozliwosci uczestniczenia w nim.

9. Rodzice ucznia albo pelnoletni uczen otrzymuja na ich wniosek, kopie programu.

10. Osoby biorace udziat w spotkaniu zespotu s3g obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu.

Rozdziat VI
Wewnatrzszkolne ocenianie

§12

1. Cele oceniania wewnatrzszkolnego
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych, zachowaniu i postepach
w tym zakresie,
2) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢,
3) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swego rozwoju,
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowaweczej,
6) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom, i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
7) umozliwienie dokonania klasyfikacji uczniéw na koniec roku szkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych $rddrocznych i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

a) na ocene /dopuszczajacy/ - wiedza i umiejetnosci najbardziej niezbedne,
pozwalajgce wykonaé proste zadania z zycia codziennego, absolutnie konieczne do
kontynuowania nauki - wymagania konieczne,

b) na ocene /dostateczny/ - najbardziej przystepne elementy tresci nauczania,
najprostsze, najbardziej uniwersalne, najpewniejsze naukowo, niezbedne na danym
ina wyzszych etapach ksztatcenia, bezposrednio uzyteczne w pozaszkolnej
dziatalno$ci ucznia - wymagania podstawowe,
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¢) na ocene /dobry/ - umiarkowanie przystepne elementy tresci, bardziej ztozone
imniej typowe, w pewnym stopniu hipotetyczne, posSrednio uZyteczne
w pozaszkolnych dziataniach ucznia - wymagania rozszerzajace,

d) na ocene / bardzo dobry/ - trudne do opanowania elementy tresci, najbardziej
ztozone iunikalne, twércze i oryginalne naukowo, odlegle od bezposredniej

i pozaszkolnej dziatalno$ci ucznia - wymagania dopetniajace,
e) naocene /celujacy/ - wymagania ponadprogramowe.

2) informowanie o nich uczniéw i rodzicéw (prawnych opiekunéw),

3) ustalenie kryteriéw oceniania zachowania,

4) biezace ocenianie i ustalanie S$rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

5) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych,

6) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
zachowania,

8) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom,)
informacji o postepach i trudnos$ciach w nauce oraz zachowaniu ucznia i szczeg6lnych
uzdolnieniach.

Informowanie o zasadach oceniania

§13

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego ustnie informujg uczniéw i rodzicow

(prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych $rédrocznych
irocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjne;j
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

4) sposobie dostarczania rodzicom biezacych informacji o postepach i trudnosciach uczniéw.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego ustnie informuje uczniéw

oraz rodzicéw (prawnych opiekundéw) o:

1) zasadach oceniania zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Oceny s3g jawne zaréwno dla ucznioéw, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).
4. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w nastepujacy sposdb:

1) ustnie na zajeciach lekcyjnych uzasadnia uczniowi ustalone oceny biezgce, §rddroczne,
roczne i koncowe,

2) uzasadnienie oceny biezgcej obejmuje odniesienie sie do wcze$niej ustalonych i znanych
uczniowi kryteridw wobec jego pracy, wypowiedzi lub innej aktywnos$ci oraz wskazanie:
couczen zrobil dobrze, co i jak wymaga poprawy, jak powinien dalej pracowa,
czyli sformutowanie wskazéwek do dalszego rozwoju,

3) uzasadnienie oceny $rédrocznej, rocznej i koncowej obejmuje odniesienie sie do wcze$niej
ustalonych i znanych uczniowi wymagan na poszczegdlne oceny oraz wskazanie, jakie
wymagania podstawy programowej uczen opanowal, a jakie wymagania podstawy
programowej musi jeszcze opanowac.

5. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel, ustalajagcy ocene,
powinien jg uzasadni¢ (w sposdb okreslany w statucie szkoty).
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Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inng dokumentacje dotyczaca
oceniania ucznia, uczen i jego rodzice otrzymaja do wgladu na nastepujacych zasadach.
(wglad, ksero, zdjecie itp.)

Rodzice bedg informowani o postepach uczniéw i trudnos$ciach w nauce okresowo w czasie
spotkan indywidualnych, rozmoéw telefonicznych, wiadomosci e-mail oraz na biezaco
w formie pisemnej lub ustnej w razie potrzeby.

Ogolne zasady oceniania

§14

1. Uczen w trakcie nauki w szKkole otrzymuje oceny:

1) biezace

2) Klasyfikacyjne, srédroczne i roczne

3) koncowe

Nauczyciel jest zobowigzany, indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest zobowigzany, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, ktéry:

1) posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia,

2) posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia,

3) posiada opinie poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii,

4) nie posiada orzeczenia lub opinii, ale objety jest pomocg psychologiczno - pedagogiczng
wszkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow,

5) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na podstawie tej
opinii.

Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j,
o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi na dany etap
edukacyjny. Poprzez specyficzne trudno$ci w uczeniu sie nalezy rozumie¢ trudnosci
w uczeniu sie odnoszace sie do uczniéw w normie intelektualnej, o wtasciwej sprawnosci
motorycznej i prawidtowo funkcjonujgcych systemach sensorycznych, ktérzy majg trudnosci
w przyswajaniu tresci dydaktycznych, wynikajgce ze specyfiki funkcjonowania poznawczo-
percepcyjnego.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywaniu sie z obowigzkéw, wynikajacych ze specyfiki
tych zaje¢, a takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w
dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

1) Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych, informatyki uniemozliwia ustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

2) dyrektor szkoty zwalnia ucznia z okres$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia
tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

7. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki
drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpié¢
na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Raz w ciggu roku przeprowadza sie klasyfikowanie $§rddroczne. Polega ono na okresowym
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ okreSlonych w szkolnym planie
nauczania iustaleniu ocen, zwanych ,$rédrocznymi ocenami klasyfikacyjnymi” oraz oceny
zachowania. Ocena $rédroczna (okresowa) jest $rednig wazong ocen czastkowych z danego
przedmiotu. Nauczyciel przedmiotu okre$§la range ocen czastkowych, uwzglednia
tez catoroczne zaangazowanie ucznia w nauke danego przedmiotu.

Przyjmuje sie nastepujaca skale rocznych ocen klasyfikacyjnych z przedmiotow:

1) stopien celujacy (6 ) - cel

2) stopien bardzo dobry (5) - bdb

3) stopien dobry (4) - db

4) stopien dostateczny (3) - dst

5) stopien dopuszczajacy (2) - dop

6) stopien niedostateczny (1) - ndst

Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele
sa zobowigzani poinformowa¢ wucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw)
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdélne zajecia, a ocene
zachowania - wychowaweca po zasiegnieciu opinii nauczycieli uczniéw danej klasy, ocenianego
ucznia. Uczen, oraz jego rodzice moga w ciggu 2 dni zglosi¢ do nauczyciela przedmiotu lub
wychowawcy w formie pisemnej lub ustnej zastrzezenia lub che¢ uzyskania wyzszej oceny niz
przewidywana. Nauczyciel dokonuje analizy wniosku w oparciu o dokumentacje oceniania
ucznia i ustala ostateczna ocene.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy te zajecia. Roczna ocena Klasyfikacyjna z dodatkowych zajec
edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie
szkoty. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do $redniej ocen wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Ustalona przez nauczyciela negatywna roczna ocena Kklasyfikacyjna moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczeg6lnoSci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty/osrodka,

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

5) dbatos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Ocene zachowania ustala sie wedtug skali:

1) wzorowe - wz

2) bardzo dobre - bdb

3) dobre -db

4) poprawne - pop

5) nieodpowiednie - ndp

6) naganne - ng

Przy ustaleniu oceny kwalifikacyjnej Srdodrocznej i rocznej zachowania ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw
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19.

20.
21.

22.

23.

24,
25.

stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia
o potrzebie Kksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej oraz na podstawie
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych i promocje do klasy
programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Ocena zachowania, ustalona przez wychowawce, jest ostateczna z zastrzezeniem
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego $rédroczna
i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, Ze roczna ocena Kklasyfikacyjna zzaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalenia tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej
jednak niz w ciggu 2 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena Kklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

lub zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalenia

tej oceny dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra w przypadku:

1) zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetno$ci ucznia w
formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene Klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych,

2) oceny zachowania - ustala roczng ocene w drodze glosowania zwykta wiekszoscig gtoséw
(w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji).

Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).
W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko Kkierownicze
jako przewodniczacy,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie
same zajecia edukacyjne;

2) w przypadku oceny zachowania

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze
jako przewodniczacy,

b) wychowawca oddziatuy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

e) pedagog.

26. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania nie

moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna z
wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzeZeniem.

27. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) w przypadku oceny z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji
b) termin sprawdzianu
¢) zadania (pytania) sprawdzajace
d) wynik sprawdzianu
e) ustalong ocene
2) w przypadku zachowania
a) sktad komis;ji
b) termin posiedzenia komisji
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c) wynik gtosowania
d) ustalong ocene zachowania z uzasadnieniem
3) Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu zatgcza sie pisemne
prace ucznia i zwieztg informacje o jego ustnych odpowiedziach.

28. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (opiekunem prawnym).

29. Ocenianie ucznia z etyKki i religii odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

30. Oceny z religii i etyki sg wliczane do $redniej oceny ucznia i nie wptywajg na promocje ucznia.

Ocenianie biezace i klasyfikowanie Srédroczne

§15
1. Ustala sie nastepujace formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:
1) formy ustne:
a) odpowiedzi (dialog, opis, streszczenie, opowiadanie itd.)
b) wypowiedzi w klasie (potocznie nazywane aktywnos$cig)
c) recytacja
2) formy pisemne:
a) praca klasowa
b) sprawdzian
c) dyktando, pisanie tekstu ze stuchu
d) kartkéwki (réznego typu)
e) testy
f) zadanie domowe
g) prace dodatkowe (referat, wtasna twdrczos¢)
3) formy sprawnosciowe, dos$wiadczalne, praktyczne (dotycza zaje¢, podczas ktdérych
uczymy, ¢wiczymy i kontrolujemy sprawnosc¢ oraz umiejetnosci praktyczne)

2. W poétroczu nauczyciel powinien przeprowadzi¢, co najmniej jeden sprawdzian pisemny
z zakresu przekraczajacego cztery jednostki lekcyjne i oceni¢, co najmniej jedng odpowiedz
ustna.

3. Oceny czastkowe z prac pisemnych wyrazone beda w nastepujacej skali:

1) sprawdziany jednopoziomowe:
a) 90-100% - bardzo dobry (5)
b) 75-89% - dobry (4)
c) 51-74% - dostateczny (3)
d) 31 -50% - dopuszczajacy (2)
e) mniejniz31 % - niedostateczny (1)
2) Stosowanie skali wynika¢ bedzie ze specyfiki przedmiotu.

4. Nauczyciele zapowiadajg prace pisemne sprawdzajgce przynajmniej jeden tydzien przed ich
terminem i zaznaczaja ten fakt w dzienniku.

5. W tygodniu mogg by¢ przeprowadzone najwyzej dwa zapowiedziane sprawdziany pisemne
oraz tylko jeden sprawdzian w danym dniu.

6. Sprawdzone i ocenione prace nauczyciel omawia w klasie i daje do wgladu w terminie
do dwdch tygodni od przeprowadzenia sprawdzianu.

7. W terminie do dwéch tygodni po omoéwieniu sprawdzianu pisemnego uczen, ktéry otrzymat
ocene niedostateczng ma prawo zgtosi¢ che¢ poprawy, ktorej termin ustala nauczyciel.

8. Pisemne prace klasowe sg obowigzkowe. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze pisaé
sprawdzianu w terminie ustalonym dla klasy, powinien to uczyni¢ w terminie do dwdch
tygodni po przybyciu do szkoty. W przypadku odmowy pisania sprawdzianu, uczen otrzymuje
ocene niedostateczna.
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9. Ocenianie biezace ustala sie w stopniach takze z plusem lub minusem np. 4+, 5- itd.

10. Ustala sie nastepujacg ilos¢ ocen dla przedmiotow realizowanych w wymiarze tygodniowym:
1) jedna godzina tygodniowo — minimum trzy oceny
2) dwie godziny tygodniowo - minimum cztery oceny
3) trzy godziny tygodniowo - minimum pie¢ ocen

11. Nie przewiduje sie sprawdzianow koncowych przeprowadzanych przez nauczycieli
poszczegbélnych przedmiotéw. W catym cyklu ksztalcenia mozZe nastgpi¢ sprawdzenie
wynikéw nauczania wyznaczone przez dyrektora szkoty.

12. Nauczyciel zobowigzany jest do uzasadnienia ustnego kazdej wystawionej oceny uczniowi.
Uzasadnienie powinno zawiera¢ informacje, co jest dobrze, co wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej pracowa¢, aby osiggnaé sukces. Natomiast uzasadnienie oceny
ze sprawdzianu powinno stanowi¢ pisemny komentarz do pracy ucznia.

13. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy:

1) pierwszy - do ferii zimowych
2) drugi - koniec roku szkolnego.

14. Klasyfikowanie Srédroczne (okresowe) ustala sie w stopniach, takze z plusem i minusem
i przeprowadza sie tydzien przed rada klasyfikacyjna.

15. Ocena $rdédroczna (okresowa) ustalona przez nauczyciela jest oceng, ktérg uczen ma prawo
poprawic jesli sie z nig nie zgadza. Szczegétowe warunki poprawiania ocen z poszczegdlnych
przedmiotéw znajdujg sie w przedmiotowym ocenianiu

16. Srédroczng (okresowa) ocene zachowania ustala sie wedtug skali:

1) wzorowe

2) bardzo dobre
3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie
6) naganne

17. Informuje sie pisemnie rodzicow (opiekunéw prawnych) o $rédrocznych (okresowych)
niedostatecznych ocenach Kklasyfikacyjnych, ustalonych dlaucznia przez nauczycieli
poszczegblnych przedmiotow.

18. Jezeli w wyniku Kklasyfikacji $rédrocznej (okresowej) stwierdzono u wucznia braki
w osiggnieciach edukacyjnych, moggce uniemozliwi¢ kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota jest zobowigzana stworzy¢ uczniowi szanse do uzupetnienia
brakow (udziat w zajeciach dydaktyczno - wyréwnawczych, samopomoc kolezenska itp.).

19. Uczenn moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

20. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

Ocenianie, klasyfikowanie roczne, koncowe i promowanie uczniow

§16

1. W Szkole obwigzuja zasady omoéwione szczegétowo w § 15 ,0gdlne zasady oceniania”
wraz z nastepujacymi ustaleniami:

1) Przed koricowo rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczegdlni
nauczyciele s3 zobowigzani poinformowa¢ ucznia i wychowawce, a ten jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych, a o ocenach
niedostatecznych w terminie, co najmniej dwdch tygodni przed posiedzeniem rady
pedagogicznej w formie pisemnych zawiadomien z potwierdzeniem odbioru.

2) Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak podstaw do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
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ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w ustalonym przez szKkote planie nauczania.

3) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny z przedmiotéw ksztatcenia ogélnego i przedmiotéw zawodowych.

4) Na prosbe ucznia, nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwione;j
lub na prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekunéw), rada pedagogiczna moze wyrazié
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

5) Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez: uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepisoOw indywidualny tok nauki oraz uczen spetniajagcy obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkolg lub w innej szkole. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zaje¢ praktycznych. Nie ustala sie
réwniez oceny zachowania.

6) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnym opiekunem).

7) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia (z wyjatkiem ucznia spetniajacego obowigzek nauki
poza szkota) przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci
wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec¢
edukacyjnych. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

8) W czasie egzaminu Kklasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatoréow -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

9) Zprzeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajacy:

a) imiona i nazwiska nauczycieli,
b) termin egzaminu,

c) zadania egzaminacyjne,

d) wyniki egzaminu,

e) uzyskane oceny.

10) Do protokotu dolacza sie pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

11) W przypadku nieklasyfikowania z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej wpisuje sie
Jnieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

12) Ustalona roczna ocena klasyfikacyjna jest ostateczna.

13)Uczenn otrzymuje promocje do Kklasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okre$§lonym w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

14)Uczenn otrzymuje promocje do klasy programowo wyZszej z wyrdznieniem
jesli z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat $redniag ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania. Uczniowi, ktéry uczeszczal na
dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do Sredniej ocen wlicza sie takze
roczne oceny uzyskane z tych zajec.

15) Uczen, ktory nie uzyskat rocznych ocen wyzszych od oceny niedostatecznej nie otrzymuje
promocji i powtarza te sama klase z zastrzezeniem § 17 pkt 26.

16) Uczen, ktéry w wyniku Kklasyfikacji rocznej ($rdédrocznej) uzyskat ocene negatywna
zjednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zajec.

17) Egzamin poprawkowy sktada sie z czeSci pisemnej oraz czes$ci ustnej, z wyjgtkiem
egzaminu z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.
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18) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

19) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

20) W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko Kkierownicze

jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne jako egzaminujacy,

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek
komisji.

21) Nauczyciel egzaminujacy moze by¢ zwolniony z udzialu w pracach komisji na wtasng
prosbe lub innych w szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela, prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

22)Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajacy:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin
b) sktad komisji,
c) termin egzaminu,
d) imie i nazwisko ucznia,
e) pytania egzaminacyjne,
f)  wyniki egzaminu,
g) ocene ustalong przez komisje.
23) Do protokotu zatgcza sie:
a) pisemne prace ucznia
b) zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia lub stopniu wykonania zadan
praktycznych,
c) protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

24)W ciggu 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego uczen lub rodzice moga
wnie$¢ zastrzezenia je$li uznaja, Ze egzamin poprawkowy zostal przeprowadzony
niezgodnie z przepisami prawa. W przypadku braku zastrzezen ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna.

25) Po ustaleniu ostatecznej oceny egzaminu poprawkowego rada pedagogiczna podejmuje
decyzje o uzyskaniu przez ucznia promocji do klasy programowo wyzszej.

26)Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora szkoty nie p6Zniej niz do korfica wrze$nia. Uczen uczeszcza w tym okresie
do klasy programowo nizszej.

27) Uczen, ktéry nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase
z zastrzezeniem § 17 pkt 26.

28) Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pod warunkiem, Ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3 zgodnie
ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

29) Na klasyfikacje konicowa sktadaja sie:

a) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej,

b) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych oraz roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.
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2. Uczen konczy szkote: jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra skiadaja sie roczne
oceny Kklasyfikacyjne ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo hajwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, otrzymat pozytywne oceny

Klasyfikacyjne.

3. Uczen konczy szkote

oceny uzyskane z tych zajec.

Kryteria ocen zachowania

z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w catym cyklu ksztatcenia $rednia ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania. Uczniowi, ktoéry uczeszczat na
dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do Sredniej ocen wlicza sie takze roczne

§17
1. Kryteria oceny z zachowania przedstawia tabela:
Stosunek AKktywnos$¢ na rzecz
Ocena do obowigzkow Kultura bycia .
. innych
ucznia
Wzorowa 1. Posiada 1. Wyrdznia sie 1. Z wtasnej inicjatywy
wzorowy stosunek do kulturg osobista. pomaga stabszym
obowigzkow 2. Swoim i potrzebujacym.
szkolnych: sposobem bycia nie |2. Aktywnie
e aktywnie narusza godnosci sprawuje funkcje w
uczestniczy w wtasnej i innych. klasie.
zajeciach lekcyjnych | 3. Dba o zdrowie |3. Wzbogaca Zycie
e systematycznie | ibezpieczenstwo klasy
przygotowuje sie swoje i kolegow. i szkoty/placowki

2.

3.

do lekcji
e umie pracowac
w grupie
podejmujac rézne
role
e Dbierze udziat
w konkursach
i zawodach
sportowych.
Aktywnie
uczestniczy w
zajeciach
pozaszkolnych.
Umie stawiac
sobie coraz wyzsze
wymagania.

4. Stwarza
atmosfere
zyczliwosci.

5. Dba o dobre
imie szkoty w
Srodowisku.

6. Reaguje na
niewtasciwe
przejawy
postepowania innych
0so6b.

swoja wiedza
i zdolno$ciami.

4. Dziata w
samorzadzie
klasowym i
reprezentuje klase na
forum szkoty.
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Bardzo 1. Posiada bardzo 1. Wyroznia sie 1. Z wlasnej
dobra dobry stosunek kulturg inicjatywy
do obowigzkow osobista. pomaga
szkolnych: 2. Z szacunkiem stabszym
e aktywnie odnosi sie do potrzebujgcym.
uczestniczy w nauczycieli, 2. Wspotorganizuje
zajeciach lekcyjnych | pracownikéw szkoty, | imprezy i uroczystosci
e systematycznie | Kkolezanekikolegow. | klasowe
przygotowuje sie 3. Reaguje na
do lekcji niewtasciwe
e umie pracowaé¢ | przejawy
w grupie, postepowania innych
podejmujac rézne 0s0b.
role
2. Rzetelnie
wywigzuje sie z
powierzonych zadan
3. Opuszczone
godziny
usprawiedliwia
w terminie
Dobra 1. Aktywnie 1. Wiasciwie 1. Chetnie
uczestniczy odnosi sie podejmuje
w zajeciach do nauczycieli powierzone
lekcyjnych. i innych zadania
2. Jest punktualny. pracownikéw i aktywnie
3. Terminowo szkotly uczestniczy

wraca z przepustek.
4, Wywigzuje sie
z obowigzkow
dyzurnego.

oraz kolegow.

2 Witasciwie

zachowuje sie na
lekcji.

5. Nosi przybory | 3. Wyglada
szkolne (zeszyty, stréj | schludnie.
sportowy itp.). 4. Szanuje sprzet

6. Chetnie szkolny, dba o
podejmuje czysto$¢ na terenie
powierzone zadania. szkoty/placowki.

7. Pracuje 5. W przypadku
rzetelnie stawiajac drobnych uchybien
sobie wymagania reaguje pozytywnie
proporcjonalnie na uwagi
do zdolnoSci. nauczyciela.

2 Wykonuje prace

w zyciu klasy.

na rzecz klasy.
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Poprawna |1.Poprawnie 1.Przestrzega 1. Podejmie
zachowuje  sie  na| podstawowych zasad zadania
lekcjach iprzerwach,| kultury osobistej. powierzone do
ma jednak nie wiecej|2.Swoim  sposobem pracy grupowej.
niz piec uwag bycia nie narusza
negatywnych. godnosSci wtasnej i
2. Czasami spdZnia sie innych.

na lekcje, nie|3. Dba o mienie
usprawiedliwia szkoty.
spOZnien.
Nieodpo- 1. Niewtasciwy 1. Nie przestrzega 1. Nie podejmuje
wiednia stosunek podstawowych zadan
do obowigzkow zasad kultury powierzonych
szkolnych: osobiste;. do pracy
e nie wracana 2 Swoim grupowej.

czas z przepustek
e nie wypetnia
polecen nauczyciela
e zachowuje sie
arogancko, uzywa
wulgarnego
stownictwa
e lekcewazy
obowigzki szkolne
2. sporadycznie
ktamie
i postepuje
nieuczciwie
wobec
nauczycieli,
wychowawcow
i kolegéw.

sposobem bycia
narusza godnos¢
wtasng i innych.
3. Nie dba o
mienie szkoty.
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Naganna 1. Niewtasciwy 1. Wnosi na teren Dziata ze szkoda
stosunek szkoty Srodki narzecz innych
do obowigzkow niedozwolone. uczniéow,
szkolnych: Pali papierosy. nauczycieli i

e bardzo czesto |3. Kradnie i szkoty.
zachowuje sie dewastuje mienie
agresywnie i uzywa | szKoty.
wulgarnego 4. Wywotuje
stownictwa bojki, wytudza
e notorycznie pieniadze.
ktamie i postepuje | 5. Nie przestrzega
nieuczciwie wobec | zakazu uzywania w
nauczycieli, trakcie lekcji sprzetu
rodzicéw i kolegéw, | elektronicznego.
2. wykazuje
wysoka absencje na
zajeciach
dydaktycznych.
Rozdziat VII
Zasady przyznawania nagrod, wyroznien i kar
§18
1. Nagrody

1) Uczenn moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
a) rzetelng nauke i prace spoteczna
b) wzorowg postawe
¢) wybitne osiggniecia
d) dzielnos$¢ i odwage.

2) Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu
uczniowskiego, nauczyciela przedmiotu niemajacego wychowawstwa po zasiegnieciu
opinii rady pedagogiczne;j.

3) Ustala sie nastepujace rodzaje wyréznien i nagréd dla uczniow:

a) pochwata wychowawcy wobec klasy,

b) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej na apelu,

¢) pochwata z wpisem do akt,

d) dyplom,

e) nagrode ksigzkowa lub inng nagrode rzeczowa,

f) list pochwalny do rodzicow,

g) Swiadectwo z wyrdznieniem (co najmniej 4,75 liczona z religia i przedmiotem
dodatkowym),

h) nagrode ksigzkowa za 100% frekwencji,

i) inne nagrody.

4) Uczen otrzymuje nagrode ksigzkows, jesli na koniec roku szkolnego uzyska promocje
Z wyrdznieniem.

5) W przypadku, gdy zaden uczen w klasie nie uzyska promocji z wyrdznieniem, nagroda
uhonorowany zostaje najlepszy sposrod nich.
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2. Kary
1) Ustala sie nastepujace rodzaje kar:
a) upomnienie wychowawcy wobec Klasy,

b) upomnienie Dyrektora Szkoty wobec klasy,

¢) nagana Dyrektora Szkoty wobec klasy

d) upomnienie Dyrektora Szkoty wobec spotecznosci uczniowskiej,

e) nagana Dyrektora Szkoty wobec spotecznosci uczniowskiej,

f) upomnienie z wpisem do akt,

g) zawieszenie mozliwosci reprezentowania zespotu w zawodach, imprezach
sportowych.

2) Zawieszenie o ktorym mowa w pkt. 1 ,Kary” dokonuje wychowawca Kklasy lub Dyrektor
Szkoty na wniosek wychowawcy klasy lub nauczyciela przedmiotu.

3) 0d kazdej wymierzonej kary uczen moze sie odwota¢ za posrednictwem Samorzadu
Uczniowskiego, wychowawcy klasy lub rodzicéw (opiekunéw prawnych) do Dyrektora
Szkoty w terminie dwéch dni.

4) Uczen szkoty moze by¢ ukarany m.in. za:

a) nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty,
b) lekcewazenie obowigzkéw szkolnych,

c) naruszanie praw pozostatych cztonkdw spotecznosci szkoty.

§19
System nie dotyczy religii i etyki.

§ 20

Wewnatrzszkolne Ocenianie zatwierdza Rada Pedagogiczna poprzez gtosowanie.

§21

Wewnatrzszkolne Ocenianie podlega ewaluacji przez Rade Pedagogiczng na wniosek zespotu
powotanego przez Dyrektora Szkoty. Zespo6t ten zbiera opinie od uczniéw, rodzicow
(opiekunéw prawnych) i nauczycieli oraz analizuje przepisy prawa.

§ 22

Wewnatrzszkolne ocenianie wchodzi w Zycie z dniem zatwierdzenia.

Rozdziat VIII
Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego

§23

1. Wewnatrzszkolny system preorientacji zawodowej ma na celu: przygotowanie uczniéw do
Swiadomego i samodzielnego planowania kariery oraz podejmowania i dokonywania zmian
decyzji edukacyjnych i zawodowych, uwzgledniajgcych poznawanie wtasnych zasobéw oraz
analize informacji na temat rynku pracy i systemu edukacji.

2. Sposoby realizacji zadan z zakresu preorientacji zawodowej:

1) lekcje wychowawcze;

2) zajecia edukacyjne (przede wszystkim zajecia z wiedzy o spoteczenstwie);
3) spotkania z przedstawicielami réznych zawodow;

4) wycieczki zawodoznawcze (wycieczki do r6znych miejsc pracy);

5) badania w poradniach pedagogiczno-psychologicznych;

6) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;
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7) gromadzenie i udostepnianie materiatéw z zakresu orientacji zawodowej
8) zajecia doradztwa zawodowego.
3. Przewidywane efekty systemu preorientacji powinny pozwoli¢ na to, by uczeni mégt dokonaé
wyboru dalszego ksztatcenia zgodnie z wtasnymi zdolno$ciami i zainteresowaniami oraz by
mogt zdoby¢ wyksztatcenie zgodnie z zapotrzebowaniem rynku pracy.

Rozdzial IX
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§ 24

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami oraz innych specjalistow
w zaleznosci od potrzeb.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslajg odrebne przepisy.

Dziatalno$¢ szkoty moze by¢ uzupetniona praca wolontariuszy oraz innych oséb.

4. Zazgoda organu prowadzacego w szkole mogg odbywac sie praktyki studenckie.

w

§ 25

W szkole dopuszcza sie nastepujace stanowiska pracownikéw pedagogicznych:
1) dyrektor szkoty,
2) wicedyrektor szkoty,
3) =zastepca dyrektora ds. dydaktycznych,
4) nauczyciel.
5) pedagog,
6) psycholog,
7) inne stanowiska pedagogiczne i niepedagogiczne za zgoda organu prowadzacego.

=

§ 26

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny
za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw. Zakres
zadan nauczyciela obejmuje:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenistwo uczniéw oraz powierzone mienie,

2) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

3) dbato$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnoSci i zainteresowan,

5) bezstronnos$¢ i obiektywizm w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow,

6) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznidw,

7) wybor programu nauczania,

8) wspoétudziat w konstruowaniu, opiniowaniu i wdrazaniu wewnatrzszkolnych programoéow
nauczania, innowacji, podrecznikdw, sSrodkéw dydaktycznych oraz metod ksztatcenia,

9) realizacje zaje¢ dydaktycznych,

10) informowanie na poczatku kazdego roku szkolnego uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie
programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,

11) systematyczne ocenianie wiedzy i umiejetno$ci ucznia zgodnie z obowigzujacymi
kryteriami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,

12) pisemne motywowanie semestralnej (rocznej) oceny niedostatecznej z przedmiotu
nauczania,

13) wykorzystanie w procesie dydaktycznym roznych form i metod aktywizujacych ucznia,

14) sprawowanie opieki nad uczniami stosownie do ich potrzeb i mozliwosci nauczyciela,

15) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
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16) wykorzystanie pomocy naukowych,

17)realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
i zainteresowania uczniéw,

18) umozliwienie uczniom rozwijania zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych
i pozaszkolnych,

19) ukierunkowywanie uczniéw celem wyboru wtasciwego zawodu lub wtasciwej szkoty
wyzszego stopnia,

20) prowadzenie dokumentacji szkolnej,

21) sprawdzanie obecno$ci uczniéw na kazdej jednostce lekcyjnej,

22) ukonczenie okreslonych przepisami kurséw BHP oraz dokonywanie okresowych badan
lekarskich,

23) uczestniczenie w posiedzeniach Rad Pedagogicznych i wykonywanie jej uchwat,

24) doskonalenia wtasnych kwalifikacji w zakresie nauczania interdyscyplinarnego,

25)udzial w konferencjach przedmiotowo-metodycznych i innych formach doskonalenia
zawodowego,

26) pelnienie dyzuréw w czasie przerw lekcyjnych wedtug uchwalonego przez Rade
Pedagogiczng regulaminu,

27) ksztattowanie atmosfery dobrej pracy, zyczliwosci i kolezenstwa ws$réd ucznidw
i pracownikéw, wspoéipracy z rodzicami i nauczycielami w celu doskonalenia pracy
dydaktyczno- wychowawczej,

28) dzielenie sie swoimi do$§wiadczeniami z innymi nauczycielami, sprawowanie opieki nad
mtodymi nauczycielami, zastepowanie innych nauczycieli,

29) wybor podrecznikéw sposrdd podrecznikdw dopuszczonych do uzytku szkolnego.

§27

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z uczacych w tym
oddziale, zwanym dalej ,wychowawcg”. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej
skutecznos$ci pozadane jest, by wychowawca opiekowal sie oddzialem przez caty okres
edukacyjny.

Zadaniem wychowawcy klasy jest:

1) sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniem,

2) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwo6j ucznia, proces jego uczenia sie
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

5) otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka,

6) wspoéldziatanie z nauczycielami uczacymi w jego Kklasie, uzgadnianie z nimi
i koordynowanie ich dziatan wychowawczych wobec ogétu uczniéw, a takze wobec tych,
ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (zaréwno uczniéw szczegélnie uzdolnionych,
jak iz réznymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

7) utrzymywanie kontaktu z rodzicami lub opiekunami prawnymi uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspoétdziatania z rodzicami tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich
dziataniach,

c) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

8) wspdlpracuje z pedagogiem, psychologiem, logopeda i innymi specjalistami
oraz poradniami psychologiczno-pedagogicznymi a takze sgdem, kuratorami zawodowymi,
opieka spoteczng i innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka,

9) udziat Radach Pedagogicznych i okresowo w zespole wychowawczym.
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§ 28

1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy:

1) diagnozowanie $rodowiska ucznia,

2) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwianie ich zaspokojenia,

3) rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

4) wspieranie ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

5) organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programoéw
wychowaweczego - profilaktycznego szkoty oraz wspieranie nauczycieli w tym zakresie,

7) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdéd ucznidéw, nauczycieli
i rodzicow,

8) wspieranie uczniow metodami aktywizujacymi w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
zakresie,

9) wspieranie nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

10) wspieranie nauczycieli i rodzicéw w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne ucznia,

11) udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizowanych przez nich tre$ci podstaw programowych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojow lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sie, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom,

12) wspieranie rodzicow, opiekunéw prawnych i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowaweczych,

13) umozliwianie rozwijania umiejetno$ci wychowawczych rodzicéw, opiekunéw prawnych
i nauczycieli,

14) podejmowanie dziatann mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

15) udziat w Radach Pedagogicznych i okresowo w zespole wychowawczym.

Rozwigzywanie konfliktow w szkole.

§ 29

1. W sprawach spornych prowadzi sie mediacje na terenie szkoty az do rozwigzania konfliktu.
2. Mediatorem moze by¢:
1) Wychowawca klasy w sporach miedzy:
a) uczniami,
b) uczniem i nauczycielem przedmiotu,
c) rodzicem i nauczycielem przedmiotu.
2) Pedagog lub psycholog szkolny w sporach miedzy:
a) uczniami,
b) uczniem i nauczycielem przedmiotu, jezeli mediacja wychowawcy nie doprowadzi
do rozwigzania konfliktu,
¢) uczniem i wychowawca.
3) Dyrektor lub z jego upowaznienia Wicedyrektor w konfliktach miedzy:
a) uczniami, jezeli wczesniejsze mediacje nie doprowadza do rozwigzania konfliktu,

b) uczniem i nauczycielem lub wychowawcg,
¢) nauczycielami,
d) nauczycielem a innym pracownikiem szkoty.

3. Sprawy sporne miedzy Dyrektorem a pracownikiem szkoly rozpatrywane sg przez Rade
Pedagogiczng na posiedzeniu prowadzonym przez Wicedyrektora szkoty. Jezeli na terenie
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szkoly nie uda sie rozwigza¢ konfliktu sprawa kierowana jest do rozpatrzenia przez organ
nadzorujacy.

Rozdziat X
Uczniowie Specjalnego Liceum Ogoélnoksztalcacego w Wojnowie

§ 30

Do Specjalnego Liceum Ogo6lnoksztalcacego w Wojnowie przyjmowana jest mtodziez
niedostosowane spotecznie i zagrozona niedostosowaniem w normie intelektualnej w wieku
od 15 do 18 lat na podstawie skierowania z ORE.
Podstawg skierowania wychowanka do OsSrodka jest postanowienie wtasciwego sadu
rodzinnego o umieszczeniu nieletniego w Mtodziezowym 0Osrodku Wychowawczym.
O przyjeciu nieletniego do szkoty, Dyrektor szkoly powiadamia wtasciwe organy obowigzane
do kontroli spetniania obowigzku szkolnego.
W szkole przestrzegane sg prawa zawarte w Konwencji o prawach dziecka, z uwzglednieniem
w szczeg6lnosci prawa ucznia do:
1) poszanowania godnoSci osobistej,
2) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
3) ksztatcenia, wychowania i specjalistycznej pomocy,
4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepow
W nauce,
6) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
7) zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych w szkole i do wptywania na Zycie szkoty
poprzez dziatalnos¢ samorzadows,
8) sktadania egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,
9) ochrony przed przemoca fizyczng, psychiczng, wyzyskiem i innymi naduzyciami
naruszajgcymi godnos$¢ osobistg lub stanowigcymi zagrozenie dla zdrowia i zycia,
10) dostepu do informacji o obowigzujacych w szkole: statucie, regulaminach oraz nagrodach
i sSrodkach dyscyplinarnych,
11) informacji o przebiegu procesu resocjalizacyjnego,
12) dostepu do $wiadczen zdrowotnych,
13) wyzywienia dostosowanego do potrzeb rozwojowych,
14) zaopatrzenia w przybory szkolne,
15) ochrony wiezi rodzinnych,
16) swobody wypowiedzi,
17)regularnych ¢wiczen przez co najmniej dwie godziny dziennie z czego jedna godzine
na powietrzu, o ile pozwalajg na to warunki atmosferyczne,
18) sktadania skarg, présb i wnioskéw,
19) tworzenia Samorzadu Uczniowskiego.
Uczniowie majg obowigzek:
1) przestrzegac Statutu Specjalnego Liceum Ogo6lnoksztatcgcego w Wojnowie,
2) przepisow BHP, odpowiednich przepisow prawa,
3) szanowac mienie szkoty, pracownikéw i innych uczniéw,
4) sumiennie wykonywac polecenia pracownikéw,
5) sumiennie realizowaé obowigzki szkolne,
6) punktualnie powracac z przepustek i urlopow,
7) przestrzega¢ normy prawne, spoteczne i etyczno-moralne (nie stosowal przemocy
fizycznej, stownej i psychicznej, wymuszen, zastraszania) w stosunku do innych uczniow
oraz pracownikow szkoty,
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8) nie stwarza¢ swoim zachowaniem sytuacji zagrozenia zdrowia i zycia innych uczniow
lub pracownikéw szkoty,

9) dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju,

10) przestrzega¢ wymogow higieny osobistej i przepiséw sanitarnych,

11) przestrzega¢ zakazow palenia papieroséw, spozywania alkoholu, uzywania S$rodkéw
odurzajacych, handlu, tatuowania sie,

12) przestrzegac ustalonego planu zaje¢ w szkole oraz zaje¢ dodatkowych,

13) przestrzega¢ zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegéw iinnych
pracownikdéw szkoty,

14) pokrywac finansowo lub naprawia¢ szkody materialne dokonane na terenie szkoty,

15) podporzadkowania sie zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej
oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego.

§31

Skres$lenie z listy ucznidow nastepuje z powodu:

1) niedoprowadzenia nieletniego do Osrodka w ciggu miesigca od dnia wskazania O$rodka
przez OSrodek Rozwoju Edukaciji,

2) uchylenia lub zmiany $rodka wychowawczego,

3) przeniesienia nieletniego do innego os$rodka na wniosek Dyrektora Osrodka MOW
na podstawie opinii zespotu wychowawczego (w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach
majacych znaczenie dla skutecznosci procesu resocjalizacyjnego),

4) nieusprawiedliwionej nieobecnosci nieletniego w szkole trwajacej dtuzej niz 4 tygodnie,
liczac od dnia powiadomienia sagdu rodzinnego o nieobecnosci nieletniego.

§ 32

Szkota prowadzi nastepujaca dokumentacje dotyczaca przebiegu nauczania:
1) ksiege ucznidw,
2) dzienniki lekcyjne i dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych, specjalistycznych i terapeutycznych,
3) arkusze ocen,
4) opinie psychologiczno-pedagogiczne (w tym dokumentacje dotyczaca indywidualnych
potrzeb psychofizycznych uczniéw IPET, WOPFU),
5) ksiege protokotéw Rad Pedagogicznych,
6) Ksiege uchwat Rad Pedagogicznych,
7) Protokoty z egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych.

Rozdziat XI
Porzadek i bezpieczenstwo

§33

Za bezpieczenstwo ucznia odpowiada szkota - od momentu jego przyj$cia do momentu jego
wyjS$cia ze szkoty.

Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjscia i wyjscia ze szkoty.

Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela jest mozliwe tylko pod warunkiem, ze Dyrektor
wyrazi zgode i opieke nad klasa przejmie inny pracownik szkoty.

Opieke nad wuczniami przebywajagcymi w szkole w czasie zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia.

W szczegélnie uzasadnionych przypadkach dopuszczalne jest aczenie grup, calych klas
i przekazanie pod opieke jednemu nauczycielowi.

Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z lekgcji, jesli nie moze mu zapewni¢ odpowiedniej opieki.
Zwolnienie ucznia z zaje¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zaje¢ jest dopuszczalne
tylko po uzgodnieniu z nauczycielem tych zaje¢, do ktérych zgtasza sie uczen.
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Opieke nad uczniami w czasie przerw miedzy lekcjami peinia nauczyciele oraz wychowawca
dyzurny MOW zgodnie z ustalonym harmonogramem dyzurow.

W Szkole obowigzuje bezwzgledny zakaz opuszczania terenu szkoty przez uczniéw w czasie
przerw ilekcji w godzinach, w ktérych zgodnie z planem powinni oni przebywa¢ na terenie
szkoty.

Rozdziat XII
Likwidacja szkoty

§ 34

Osoba prawna prowadzaca szkote moze ja zlikwidowa¢ z koncem roku szkolnego. W tym
przypadku jestzobowigzana co najmniej na sze$¢ miesiecy przed terminem likwidacji
zawiadomi¢ o zamiarze i przyczynach likwidacji: Mazowieckiego Kuratora O$wiaty.

Organ prowadzacy przekaze w ciagu miesigca dokumentacje przebiegu nauczania
zlikwidowanej szkoty Mazowieckiemu Kuratorowi O$wiaty.

Rozdzial XIII
Postanowienia koncowe

§ 35

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

Dokumentacje zwigzang z przeprowadzonymi egzaminami klasyfikacyjnymi przechowuje sie
w szkole przez okres pieciu lat.

Oceny $rddroczne uzyskane przez ucznidw, odnotowane zostajg w protokotach
egzaminacyjnych, dziennikach i arkuszach ocen.

§ 36

Szkota uzywa nastepujacych pieczeci urzedowych:

1) piecze¢ podtuzna o tresci: nazwa szkoty, Specjalne Liceum Ogoélnoksztatcace w Wojnowie,
Wojnéw 41, 08-140 Mordy, tel/fax 25/641 11 86.

2) piecze¢ okragta do tuszu z godtem panstwowym w S$rodku i napisem: Liceum
Ogélnoksztatcagce w Wojnowie , w otoku, o $rednicy 36 mm, uzywana do $wiadectw,

3) piecze¢ okragta do tuszu z godtem panstwowym w Srodku i napisem w otoku: Specjalne
Liceum Ogolnoksztatcace w Wojnowie , o Srednicy 20 mm, uzywana do legitymacji.

Zasady postugiwania sie pieczeciami okres$lajg odrebne przepisy.

§ 37

Zmiany w statucie moga by¢ wprowadzone na wniosek dyrektora szkoty, Rady Pedagogiczne;j,
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

Dyrektor szkoly zapoznaje Rade Pedagogiczng ze zmianami w statucie.

Statut zatwierdza organ prowadzacy.

Rada Pedagogiczna moze dokona¢ zmiany statutu lub wprowadzi¢ nowy statut w kazdym
czasie.

Postanowienia statutu wymagaja aktualizacji zgodnie ze zmianami zachodzacymi w
przepisach prawa o$§wiatowego.

§ 38

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie aktualnie

obowigzujace przepisy prawa.
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